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NOVEDADES LABORALES QUE 
MARCARÁN EL AÑO 2026



En un contexto de cambios normativos continuos y de creciente

control por parte de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social,

la correcta gestión de las obligaciones laborales se ha

convertido en un factor clave para la seguridad jurídica y la

competitividad empresarial.

Conscientes de esta realidad, el Departamento Jurídico de la

Cámara de Contratistas de Castilla y León, en colaboración con

sus asesores laborales Eydelor Abogados, organiza una nueva

Jornada Formativa centrada en el análisis práctico y actualizado

de las principales NOVEDADES LABORALES QUE MARCARÁN EL

AÑO 2026.

La sesión abordará los criterios actuales de actuación de la

Inspección de Trabajo, los sistemas de control considerados

incorrectos, el régimen de infracciones y sanciones, así como las

últimas novedades en materia de permisos laborales e

incapacidad temporal, apoyándose en jurisprudencia reciente y

ejemplos reales de aplicación en la empresa.

Como en ediciones anteriores, la jornada finalizará con un

coloquio abierto entre las empresas asistentes, orientado a la

resolución de dudas concretas y al intercambio de experiencias

reales del sector.
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PROGRAMA

CÁMARA DE CONTRATISTAS CASTILLA Y LEÓN

10:30 H. Recepción de Asistentes.

10:35 H. Bienvenida.
D. Enrique Pascual Gómez .  Presidente Cámara 
Contratistas de Casti l la y León.

PONENTE: D. Eduardo Ortega Gómez . Abogado laboralista. 
Socio Eydelor Abogados. 
Asesor Laboral CCCyL.

10:45 H. Aspectos Prácticos de la Potestad Sancionadora.
Ø La t ipif icación y cal i f icación de las infracciones 

laborales y las sanciones discipl inar ias.
Ø Ejemplo de Caso práct ico “Sentencia del Tr ibunal 

Supremo de 18 de noviembre de 2024”
Ø Supuesto de nul idad del despido.

11:30 H. Aspectos Prácticos de los Permisos Laborales.
Ø Los permisos laborales retr ibuidos y no retr ibuidos.  
Ø La ampliación del permiso por nacimiento (maternidad 

y paternidad) en el año 2026.

Ø Permiso por alertas cl imáticas y catástrofes naturales.

12:00 H. Una visión de la Incapacidad Temporal y 
Permanente. El despido objetivo por incapacidad 
sobrevenida
Ø Como gest ionar las diferentes s ituaciones 

administ rat ivas.  Aspectos práct icos.
Ø La gest ión de la adaptación del puesto de trabajo. 

Aspectos práct icos.

12:45 H. Campañas 2026 de la Inspección de Trabajo y 
Seguridad Social.

13:00 H. Coloquio.

13:30 H. Clausura y Vino español.



JORNADA LABORAL
REGISTRO HORARIO, PERMISOS
LABORALES, INCAPACIDADES

TEMPORALES EN 2025
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LUGAR Y FECHA:

DIRIGIDO A:

INSCRIPCIONES:
La jornada GRATUITA para empresas asociadas de la 
Cámara de Contratistas de Castilla y León. Previa 
confirmación de la inscripción. 
Para el resto de los asistentes el precio de la inscripción 200 €.

Inscripciones en la Web
https://www.ccontratistascyl.es

Técnicos, mandos o directivos del área de administración o de 
recursos humanos. Responsables del Dto. de asesoría laboral
CEOS, Administradores, Gerentes/Directores, Mandos Intermedios 
y Profesionales.

Cámara de Contratistas de Castilla y León
C/ Valle de Arán, 5 - EDIFICIO FRANCISCO DE PRAVES VALLADOLID
DIA: 24 de febrero de 2026
HORA: 10:30 Horas
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